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COMMUNIQUE INTERFEDERAL DU 8 MARS 2017

Les fédérations réunies ce jour ont partagé leur analyse suite a la journée d'action
du 7 mars qui confirme la forte mobilisation du 31 janvier 2017.

Constatant le refus des employeurs de répondre aux revendications des salariés,
les 5 fédérations unanimes décident d'une nouvelle journée d'actions et de
greve le mardi 14 mars 2017.

Elles exigent :
e |'ouverture d'une négociation sur le Salaire National de Base

o l'arrét des fermetures de sites conséquentes aux réorganisations
destructrices du service public de I'énergie

e |'arrét des suppressions massives d'emplois

Les salariés font fonctionner au quotidien les entreprises électriques et gazieres
avec un haut niveau de compétence. Les employeurs doivent enfin respecter ce
fort investissement des agents des IEG qui, méme grévistes, assurent leur mission
de service public. Les usagers ont pu le contaster ces derniers jours lors de la
tempéte.

A défaut de signes positifs, concrets et rapides, les employeurs porteront I'entiére
responsabilité d'une amplification du mouvement traduisant la colére des salariés.



